
N° Candidature Nom et Prénom Sujet Encadrant(e) pressenti(e) Co-Encadrant(e) pressenti(e) Date Heure Lieu

497 RACHYQ Said

7068 HAIDA Taha

1309 OUNASSER Ayoub

8092 RAMDAN Safa

1626 AHSSIRI HAFSSA

4469 EL-BEZTAM Oumayma

7614 BELATATE IMANE

5378 JAAFAR Faycel

4010 KHAROUACH KELTOUMA

7614 BELATATE IMANE

6213 BENKHICHAM SOUMIA

9151 SEMLALI MOHAMMED AMINE

5685 EL-LOURQY ABDELKARIM

2104 BITANE Maryem

3429 GHANEM MOHAMED

6649 BAYLA Soufiane

7068 ALHILALI NOUHAILA

7070 HAIDA Taha 

3920 LEBRINI Lahcen

8092 RAMDAN Safa

916 BOUFARDA Bader-Eddine

3383 DAABOUZ Rachid

497 RACHYQ Said

4469 EL-BEZTAM Oumayma

7520 KANDIL Salma

08-oct-26

A partir de 8H30

A partir 13h00

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

Santé numérique et bien-être : évaluation de l’impact du télésuivi des maladies chroniques sur la qualité de 
vie des patients

Pr.ELYOUSSOUFI LAHCEN Pr.Hamza krimis 

 Transition énergétique et équilibres économiques au Maroc Pr.ELYOUSSOUFI LAHCEN

Pr.ELYOUSSOUFI LAHCEN

 Les indicateurs alternatifs de mesure de richesse dans le cadre du modèle de développement basé sur 
l’économie verte

Pr.ELYOUSSOUFI LAHCEN

Migration des jeunes marocains et pénurie de main-d'œuvre : impacts sur le marché du travail et les 
équilibres macroéconomiques au

Maroc.
Pr.ELYOUSSOUFI LAHCEN

Formation doctorale:  Gouvernance Economique et Sciences de Gestion   
Laboratoire des Etudes et des Recherches Appliquées en Economie et Management (LERAEM)

Calendrier des auditions pour l’accès au cycle des études doctorales 
Promotion 2026-2027

Les entretiens pour l’accès au cycle doctoral seront organisés le 08  octobre 2026 selon le planning suivant :
Le jour de l’entretien les candidats doivent être munis des documents originaux suivants :
 -La Carte d’IdenƟté NaƟonale ;
 -Diplômes Licence et Master et/ou l’aƩestaƟon de réussite ;
 -Les relevés de notes ;
 -CerƟficat de travail pour candidats foncƟonnaires ou salariés.
 -CerƟficat de non acƟvité pour les candidats sans acƟvité professionnelle.
 -Photo d’idenƟté.

Développement des énergies renouvelables de petite et moyenne puissances et développement territorial : 
contribution à la lutte contre la pauvreté énergétique au Maroc

Pr.ELYOUSSOUFI LAHCEN

 La transition énergétique comme levier du développement territorial et rural au Maroc

08-oct-26
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N° Candidature Nom et Prénom Sujet Encadrant(e) pressenti(e) Co-Encadrant(e) pressenti(e) Date Heure Lieu

Formation doctorale:  Gouvernance Economique et Sciences de Gestion   
Laboratoire des Etudes et des Recherches Appliquées en Economie et Management (LERAEM)

Calendrier des auditions pour l’accès au cycle des études doctorales 
Promotion 2026-2027

Les entretiens pour l’accès au cycle doctoral seront organisés le 08  octobre 2026 selon le planning suivant :
Le jour de l’entretien les candidats doivent être munis des documents originaux suivants :
 -La Carte d’IdenƟté NaƟonale ;
 -Diplômes Licence et Master et/ou l’aƩestaƟon de réussite ;
 -Les relevés de notes ;
 -CerƟficat de travail pour candidats foncƟonnaires ou salariés.
 -CerƟficat de non acƟvité pour les candidats sans acƟvité professionnelle.
 -Photo d’idenƟté.

5685 EL-LOURQY ABDELKARIM

3758 TAOUSSI Jamal

5253 ELJIRARI Marouane

1792 SALIH Yassine

915 KOSSI Ayoub

137 ARIBA Mohammed

6356 LACHQAR Mounir

4818 EL MABROUKY Fatima

5130 BEN ADDI YASSINE

6956 SEMLALI Mohammed

4227 QABA Fatima ezzahrae

8093 AHFOUZE Ikram

1792 SALIH Yassine

2188 BEN MOUSSA Omar

5982 HAYYANE Ghizlane

6278 RAZI Hamza

4855 RIMALI SALAH

6956 SEMLALI Mohammed

6076 LAAZAIRI Omar

137 ARIBA Mohammed

6649 BAYLA Soufiane

6356 LACHQAR Mounir

4318 KHARBOUCHE Salma

7618 AKHBAR-ZINA YASSINE

916 BOUFARDA Bader Eddine

386 OUSAADAN Sabrine

2027 AIT OUALACH IMAD IDDINE

7327 SEKKAK Imane

5151 ACHIR Khadija

7070 ALHILALI NOUHAILA

9074 BOUCHANA Noura

5207 AKENSOUS LAHOUCINE

A partir de 8h30

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

08-oct-26

Investissement en efficacité énergétique et inégalité territoriales au Maroc Pr.FAIZ MOURAD 

Création de l'offre territoriale et attractivité de l'investissement durable au Maroc : gouvernance et 
dynamiques du développement

territorial durable
Pr.FAIZ MOURAD Pr.ECHATTABI HICHAM 

 Gouvernance des entreprises publiques locales et efficacité des politiques de développement territorial : une 
analyse appliquée à une

région marocaine
Pr.FAIZ MOURAD Pr. HAMDOUNE LAMYAA

Intelligence artificielle et marché du travail : levier d’opportunités ou facteur de chômage ? Pr.FAIZ MOURAD Pr.ABID FATIHA

 Analyse de l’inflation et de l’efficacité des politiques macroéconomiques : Le cas du Maroc Pr.FAIZ MOURAD Pr.ABID FATIHA
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N° Candidature Nom et Prénom Sujet Encadrant(e) pressenti(e) Co-Encadrant(e) pressenti(e) Date Heure Lieu

Formation doctorale:  Gouvernance Economique et Sciences de Gestion   
Laboratoire des Etudes et des Recherches Appliquées en Economie et Management (LERAEM)

Calendrier des auditions pour l’accès au cycle des études doctorales 
Promotion 2026-2027

Les entretiens pour l’accès au cycle doctoral seront organisés le 08  octobre 2026 selon le planning suivant :
Le jour de l’entretien les candidats doivent être munis des documents originaux suivants :
 -La Carte d’IdenƟté NaƟonale ;
 -Diplômes Licence et Master et/ou l’aƩestaƟon de réussite ;
 -Les relevés de notes ;
 -CerƟficat de travail pour candidats foncƟonnaires ou salariés.
 -CerƟficat de non acƟvité pour les candidats sans acƟvité professionnelle.
 -Photo d’idenƟté.

7393 CHOUKRI Ikram

4010 KHAROUACH KELTOUMA

7249 LAMSIYAH OUIAME

5151 ACHIR Khadija

9151 SEMLALI MOHAMMED AMINE

3429 GHANEM MOHAMED

5207 AKENSOUS LAHOUCINE

7520 KANDIL Salma

8846 BOUJDOUG ESSAADIA

9433 BARAKAH Fatima-ezzahra

7327 SEKKAK Imane

9074 BOUCHANA Noura

9901 EL MIR Anas

4227 QABA Fatima ezzahrae

7393 CHOUKRI Ikram

7249 LAMSIYAH OUIAME

2188 BEN MOUSSA Omar

4818 EL MABROUKY Fatima

5253 ELJIRARI Marouane

3383 DAABOUZ Rachid

1032 LACHHAB Basma

2307 DARBALI Mohamed

295 GOURAM Mouad

8076 AMID Mohcine

7439 SADDIQUI Kaouthar

8093 AHFOUZE Ikram

8257 NOUASRI Nora

1028 RAZINE MAJDA

3758 TAOUSSI Jamal

7260 BRINI Asmaa

915 KOSSI Ayoub

1626 AHSSIRI HAFSSA

 Apartir de 8h3008-oct-26

Gouvernance collaborative et mise en œuvre de l'innovation sociale : le rôle des écosystèmes inter-
organisationnels dans la création

de valeur durable
Pr.EL IDRISSI Mostapha Pr. ASMA EL AARROUMI

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

08-oct-26 A partir 13h00

 Coopétition et innovation durable dans les coopératives : déterminants, mécanismes et conséquences Pr.EL IDRISSI Mostapha Pr. ASMA EL AARROUMI

 L’économie circulaire et les enjeux du développement territorial au Maroc . Pr.FAIZ MOURAD 

Le capital humain et les enjeux du développement territorial au Maroc. Pr.FAIZ MOURAD 

Stratégies d’attractivité des investissements directs étrangers et disparités territoriales au Maroc : vers un 
développement territorial
plus équilibré et durable

Pr.FAIZ MOURAD Pr.ECHATTABI HICHAM 

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)
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N° Candidature Nom et Prénom Sujet Encadrant(e) pressenti(e) Co-Encadrant(e) pressenti(e) Date Heure Lieu

Formation doctorale:  Gouvernance Economique et Sciences de Gestion   
Laboratoire des Etudes et des Recherches Appliquées en Economie et Management (LERAEM)

Calendrier des auditions pour l’accès au cycle des études doctorales 
Promotion 2026-2027

Les entretiens pour l’accès au cycle doctoral seront organisés le 08  octobre 2026 selon le planning suivant :
Le jour de l’entretien les candidats doivent être munis des documents originaux suivants :
 -La Carte d’IdenƟté NaƟonale ;
 -Diplômes Licence et Master et/ou l’aƩestaƟon de réussite ;
 -Les relevés de notes ;
 -CerƟficat de travail pour candidats foncƟonnaires ou salariés.
 -CerƟficat de non acƟvité pour les candidats sans acƟvité professionnelle.
 -Photo d’idenƟté.

2830 EL FARISSI FATIMA EZZAHRA

4318 KHARBOUCHE Salma

5887 HAJAJI Hiba

7967 CHAMKAL Sanaa

8047 KHATTABI Hamza

6213 BENKHICHAM SOUMIA

6265 ZENOUAL Oumaima

5777 RAWIA KOBAY

7014 RAMI KHADIJA

7618 AKHBAR-ZINA YASSINE

2446 ZAATAM Sahar

3484 MESKOUR Meryem

29 ELAATIFI IMANE

2256 EL ADRAOUI MOUAD

4756 GHAMDAN Hamza

1032 LACHHAB Basma

1289 KHAIDER Wissal

5993 EL MAANAOUI Amal

2256 EL ADRAOUI MOUAD

4756 GHAMDAN Hamza

6445 KALOU ANAS

4855 RIMALI SALAH

5378 JAAFAR Faycel

3098 NEJJARI Meriem

2710 IGGOUT Hamza

8076 AMID Mohcine

2710 IGGOUT Hamza

6450 EN-NADI Abderrahim

8257 NOUASRI Nora

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

A partir de 8h3008-oct-26

Etude de l’influence des schémas cognitifs sur le développement de carrière des personnes en situation de 
handicap

Pr. HATTABOU Anas

5993 EL MAANAOUI Amal  Platform-Dependent Entrepreneurship and Entrepreneurial Well-Being: Autonomy, Precarity, and 
Institutional Ambiguity

Pr.EL IDRISSI Mostapha

 Rôles des écosystèmes entrepreneuriaux dans le développement des capacités d’innovation des startups

Digitalisation et dynamique du dialogue managérial Pr. HATTABOU Anas

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

 Apartir de 8h3008-oct-26

Les créateurs de contenu entrepreneurial comme modèles de rôle numériques : leur influence sur l'intention 
entrepreneuriale des

étudiants universitaires
Pr.EL IDRISSI Mostapha

08-oct-26  Apartir de 13h00

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

Pr.EL IDRISSI Mostapha

 La gouvernance de l’intelligence artificielle dans les universités marocaines : vers un cadre de management 
conciliant innovation,

intégrité académique et création de valeur
Pr.EL IDRISSI Mostapha Pr. HANANE EL ANSARI 

 La science ouverte comme levier de transformation des universités marocaines : déterminants de son 
adoption, évolution des

pratiques scientifiques et création de valeur pour l’écosystème national de recherche
Pr.EL IDRISSI Mostapha Pr. HANANE EL ANSARI 

 Personal Values and the Entrepreneurial Orientation of Green Entrepreneurs Pr.EL IDRISSI Mostapha
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N° Candidature Nom et Prénom Sujet Encadrant(e) pressenti(e) Co-Encadrant(e) pressenti(e) Date Heure Lieu

Formation doctorale:  Gouvernance Economique et Sciences de Gestion   
Laboratoire des Etudes et des Recherches Appliquées en Economie et Management (LERAEM)

Calendrier des auditions pour l’accès au cycle des études doctorales 
Promotion 2026-2027

Les entretiens pour l’accès au cycle doctoral seront organisés le 08  octobre 2026 selon le planning suivant :
Le jour de l’entretien les candidats doivent être munis des documents originaux suivants :
 -La Carte d’IdenƟté NaƟonale ;
 -Diplômes Licence et Master et/ou l’aƩestaƟon de réussite ;
 -Les relevés de notes ;
 -CerƟficat de travail pour candidats foncƟonnaires ou salariés.
 -CerƟficat de non acƟvité pour les candidats sans acƟvité professionnelle.
 -Photo d’idenƟté.

8047 KHATTABI Hamza

1042 KIDARI Meryem

3828 ASSEFFAR Aziz

8663 ESSAADI Ibtissam

2830 EL FARISSI FATIMA EZZAHRA

5555 EL ISSIOUI Houssam

8365 CHAABI Salma

5887 HAJAJI Hiba

3098 NEJJARI Meriem

5748 EL KOUARJI KARIMA

7439 SADDIQUI Kaouthar

6453 MALHABI JAOUAD

1309 OUNASSER Ayoub

6265 ZENOUAL Oumaima

5555 EL ISSIOUI Houssam

185 ES-SABRI IMAD

3484 MESKOUR Meryem

7967 CHAMKAL Sanaa

486 AIT IJJOU SOUFIANE

3828 ASSEFFAR Aziz

558 YOUSSOUFI MOHAMMED

6450 EN-NADI Abderrahim

177 AIT-EL-MOUDEN Yassine

6453 MALHABI JAOUAD

486 AIT IJJOU SOUFIANE

177 AIT-EL-MOUDEN Yassine

6439 ABDEL-ALI ELKHANJAR

6554 HARCHICH Ayoub

3940 OUALICHANE Morad

Le management inclusif à l’ère de l’intelligence artificielle : quels impacts sur le maintien au travail des 
personnes en situation de

handicap ?
Pr. HATTABOU Anas

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

 Apartir de 13h0008-oct-26

Marketing digital : approche psycholinguistique de la communication digitale Pr. HATTABOU Anas

La gouvernance de la transformation digitale dans les universités marocaines : entre injonctions 
institutionnelles, capacités

organisationnelles et conduite du changement
Pr. HATTABOU Anas Pr. HANANE EL ANSARI 

La maturité numérique des universités marocaines : proposition d’un modèle d’évaluation et analyse de son 
influence sur la

performance institutionnelle
Pr. HATTABOU Anas Pr. HANANE EL ANSARI 
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N° Candidature Nom et Prénom Sujet Encadrant(e) pressenti(e) Co-Encadrant(e) pressenti(e) Date Heure Lieu

Formation doctorale:  Gouvernance Economique et Sciences de Gestion   
Laboratoire des Etudes et des Recherches Appliquées en Economie et Management (LERAEM)

Calendrier des auditions pour l’accès au cycle des études doctorales 
Promotion 2026-2027

Les entretiens pour l’accès au cycle doctoral seront organisés le 08  octobre 2026 selon le planning suivant :
Le jour de l’entretien les candidats doivent être munis des documents originaux suivants :
 -La Carte d’IdenƟté NaƟonale ;
 -Diplômes Licence et Master et/ou l’aƩestaƟon de réussite ;
 -Les relevés de notes ;
 -CerƟficat de travail pour candidats foncƟonnaires ou salariés.
 -CerƟficat de non acƟvité pour les candidats sans acƟvité professionnelle.
 -Photo d’idenƟté.

8846 BOUJDOUG ESSAADIA

185 ES-SABRI IMAD

8365 CHAABI Salma

7316 SOUSSANE Soufiane

5748 EL KOUARJI KARIMA

7014 RAMI KHADIJA

3364 EL AOUANE Maryame

1042 KIDARI Meryem

8802 HALA IZIKA

5796 BEL LAHMAMA BADR EDDINE

7036 EL BAST TAOUFIQ

8514 ABIDA Hassnae

8714 FATIHI HASSNAA

412 FATHEDDINE Imane

7477 AIT-SLIMANE Manar

4710 ALGARCH RIM

1289 KHAIDER Wissal

7924 MAHZOULI Youssra

9439 RIHANI Khaoula

5224 EL ADRAOUI Mohamed Taha

4081 AYOUB Hassan

4108 AKILA Kawtar

5777 RAWIA KOBAY

6467 LAMNAOUAR Salma

5224 EL ADRAOUI Mohamed Taha

3940 OUALICHANE Morad

7878 BELOUARRAT Yousra

412 FATHEDDINE Imane

4098 ELHADYDY Ilyas

6470 RIFFI KARIM MOHAMMED

29 ELAATIFI IMANE

Résistance organisationnelle et transformation numérique de la fonction RH dans les universités publiques 
marocaines

Pr. HATTABOU Anas

impact de l’authenticité et de la crédibilité du contenu sur l’engagement et l’attractivité de la marque  Pr.KNIDIRI Zakaria

 Impact de l’hyperpersonnalisation omnicanale sur le comportement du consommateur  Pr.KNIDIRI Zakaria

08-oct-26  Apartir de 13h00

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

A partir  de 8h3008-oct-26
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N° Candidature Nom et Prénom Sujet Encadrant(e) pressenti(e) Co-Encadrant(e) pressenti(e) Date Heure Lieu

Formation doctorale:  Gouvernance Economique et Sciences de Gestion   
Laboratoire des Etudes et des Recherches Appliquées en Economie et Management (LERAEM)

Calendrier des auditions pour l’accès au cycle des études doctorales 
Promotion 2026-2027

Les entretiens pour l’accès au cycle doctoral seront organisés le 08  octobre 2026 selon le planning suivant :
Le jour de l’entretien les candidats doivent être munis des documents originaux suivants :
 -La Carte d’IdenƟté NaƟonale ;
 -Diplômes Licence et Master et/ou l’aƩestaƟon de réussite ;
 -Les relevés de notes ;
 -CerƟficat de travail pour candidats foncƟonnaires ou salariés.
 -CerƟficat de non acƟvité pour les candidats sans acƟvité professionnelle.
 -Photo d’idenƟté.

5987 HARBACHI Rachid

7924 MAHZOULI Youssra

1828 EL MDINI Chaimae

6470 RIFFI KARIM MOHAMMED

7477 AIT-SLIMANE Manar

1030 BOUYARHAIBI Rajae

109 EL OMRANI Lamiaa

6554 HARCHICH Ayoub

1030 BOUYARHAIBI Rajae

4098 ELHADYDY Ilyas

5987 HARBACHI Rachid

1822 REGDOU Aya

1033 MISBAH Mohamed

7448 TOUAMI Fatima zahra

2102 BOULHOUJAT Moahmed

9825 DAHI Abdelfettah Mounir

5172 EL QACIMI Khaoula

4274 RASSIFI Soufiane

6654 CH-CHAOUI Ahlam

5223 LAAJILA Omaima

3764 SAAD ALLAH Mohammed Reda

8802 HALA IZIKA

9901 EL MIR Anas

5982 HAYYANE Ghizlane

6278 RAZI Hamza

8075 OUKARROUM Hiba

3920 LEBRINI Lahcen

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

A partir de 13h0008-oct-26

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

 A partir de 8h3008-oct-26

L’impact de la fatigue algorithmique sur le comportement du consommateur  Pr.KNIDIRI Zakaria

 contrôle de gestion social et intelligence artificielle. Quel impact sur la performance RH des établissements 
publics au Maroc ?

Pr. SAID EL MESSAOUDI Asmaa

7260 BRINI Asmaa  Impact de la co-création de la marque territoriale par les parties prenantes sur l'attractivité et le 
développement durable : cas de la

région Marrakech-Saf
 Pr.KNIDIRI Zakaria

4081 AYOUB Hassan

 Impact de la personnalisation algorithmique sur le comportement du consommateur  Pr.KNIDIRI Zakaria
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N° Candidature Nom et Prénom Sujet Encadrant(e) pressenti(e) Co-Encadrant(e) pressenti(e) Date Heure Lieu

Formation doctorale:  Gouvernance Economique et Sciences de Gestion   
Laboratoire des Etudes et des Recherches Appliquées en Economie et Management (LERAEM)

Calendrier des auditions pour l’accès au cycle des études doctorales 
Promotion 2026-2027

Les entretiens pour l’accès au cycle doctoral seront organisés le 08  octobre 2026 selon le planning suivant :
Le jour de l’entretien les candidats doivent être munis des documents originaux suivants :
 -La Carte d’IdenƟté NaƟonale ;
 -Diplômes Licence et Master et/ou l’aƩestaƟon de réussite ;
 -Les relevés de notes ;
 -CerƟficat de travail pour candidats foncƟonnaires ou salariés.
 -CerƟficat de non acƟvité pour les candidats sans acƟvité professionnelle.
 -Photo d’idenƟté.

558 YOUSSOUFI MOHAMMED

7316 SOUSSANE Soufiane

6654 CH-CHAOUI Ahlam

1028 RAZINE MAJDA

9433 BARAKAH Fatima ezzahra

5796 BEL LAHMAMA BADR EDDINE

4108 AKILA Kawtar

2102 BOULHOUJAT Moahmed

5172 EL QACIMI Khaoula

2307 DARBALI Mohamed

3764 SAAD ALLAH Mohammed Reda

295 GOURAM Mouad

1675 MAJDOULINE ELBARHOUMI

8075 OUKARROUM Hiba

8952 OUADRIM Nada

4000 AIT RAI RAHHAL

1033 MISBAH Mohamed

7448 TOUAMI Fatima zahra

11 HOUBRACHAD Anass

9825 DAHI Abdelfettah Mounir

5006 HANID SALEK

1115 FANNICHI HANANE

1378 BAIYA Mohamed

4000 AIT RAI RAHHAL

2104 BITANE Maryem

11 HOUBRACHAD Anass

4987 ELOUGHRANI Ahmed

1007 AIT BASSOU RAJAE

1115 FANNICHI HANANE

1378 BAIYA Mohamed

3308 TCHIFRATE HOUSSAM

4274 RASSIFI Soufiane

8952 OUADRIM Nada

Big Data Analytics et transformation de la fonction d’audit interne : effets sur la détection des risques et la 
prise de décision dans les

PME marocaines.
Pr. NOUIB Abdellah

La contribution de l’audit interne au renforcement de la résilience organisationnelle et à l’amélioration de la 
performance des

établissements publics
Pr. SAID EL MESSAOUDI Asmaa

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

 Apartir de 13h0008-oct-26

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA) 

Apartir de 8h3008-oct-26

L'intégration des indicateurs ESG sociaux dans le contrôle de gestion des ressources humaines: contribution à 
la performance sociale des organisations

Pr. SAID EL MESSAOUDI Asmaa

L'intégration des indicateurs ESG sociaux dans le contrôle de gestion des ressources humaines: contribution à 
la performance sociale des organisations

Pr. SAID EL MESSAOUDI Asmaa
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N° Candidature Nom et Prénom Sujet Encadrant(e) pressenti(e) Co-Encadrant(e) pressenti(e) Date Heure Lieu

Formation doctorale:  Gouvernance Economique et Sciences de Gestion   
Laboratoire des Etudes et des Recherches Appliquées en Economie et Management (LERAEM)

Calendrier des auditions pour l’accès au cycle des études doctorales 
Promotion 2026-2027

Les entretiens pour l’accès au cycle doctoral seront organisés le 08  octobre 2026 selon le planning suivant :
Le jour de l’entretien les candidats doivent être munis des documents originaux suivants :
 -La Carte d’IdenƟté NaƟonale ;
 -Diplômes Licence et Master et/ou l’aƩestaƟon de réussite ;
 -Les relevés de notes ;
 -CerƟficat de travail pour candidats foncƟonnaires ou salariés.
 -CerƟficat de non acƟvité pour les candidats sans acƟvité professionnelle.
 -Photo d’idenƟté.

6439 ABDEL-ALI ELKHANJAR

3308 TCHIFRATE HOUSSAM

7878 BELOUARRAT Yousra

4814 ARRAD Salwa

7036 EL BAST TAOUFIQ

1007 AIT BASSOU RAJAE

4710 ALGARCH RIM

9920 ELHAMRA Hamza

9439 RIHANI Khaoula

9301 BAAMRANE Mohsine

386 OUSAADAN Sabrine

4910 ID HAMOU Fatima

7754 CHAAIJ Mohammed

6467 LAMNAOUAR Salma

9981 ALI HAMMOU

4814 ARRAD Salwa

1828 EL MDINI Chaimae

4216 AMINE Yassine

7475 ESSABRI Nasr allah

7754 CHAAIJ Mohammed

1822 REGDOU Aya

8517 OUMIA Mohamed

109 EL OMRANI Lamiaa

4216 AMINE Yassine

9920 ELHAMRA Hamza

6076 LAAZAIRI Omar

8514 ABIDA Hassnae

9301 BAAMRANE Mohsine

8714 FATIHI HASSNAA

5223 LAAJILA Omaima

4910 ID HAMOU Fatima

 L’impact de l’intelligence artificielle générative sur le marketing digital : entre automatisation, créativité 
humaine et image de marque.

Pr. NOUIB Abdellah

L’impact des contenus marketing générés par l’intelligence artificielle sur l’authenticité de la marque et la 
confiance des

consommateurs.
Pr. NOUIB Abdellah

 L’expérience usager au cœur de la gouvernance digitale au Maroc : facteurs d’acceptation des services 
publics financiers

dématérialisés
Pr. NOUIB Abdellah

08-oct-26 Apartir de 8h30

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

Apartir de13h0008-oct-26
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N° Candidature Nom et Prénom Sujet Encadrant(e) pressenti(e) Co-Encadrant(e) pressenti(e) Date Heure Lieu

Formation doctorale:  Gouvernance Economique et Sciences de Gestion   
Laboratoire des Etudes et des Recherches Appliquées en Economie et Management (LERAEM)

Calendrier des auditions pour l’accès au cycle des études doctorales 
Promotion 2026-2027

Les entretiens pour l’accès au cycle doctoral seront organisés le 08  octobre 2026 selon le planning suivant :
Le jour de l’entretien les candidats doivent être munis des documents originaux suivants :
 -La Carte d’IdenƟté NaƟonale ;
 -Diplômes Licence et Master et/ou l’aƩestaƟon de réussite ;
 -Les relevés de notes ;
 -CerƟficat de travail pour candidats foncƟonnaires ou salariés.
 -CerƟficat de non acƟvité pour les candidats sans acƟvité professionnelle.
 -Photo d’idenƟté.

3364 EL AOUANE Maryame

2027 AIT OUALACH IMAD IDDINE

4987 ELOUGHRANI Ahmed

8663 ESSAADI Ibtissam

3835 FIHRI ABDELHAY

6445 KALOU ANAS

9981 ALI HAMMOU

5006 HANID SALEK

5130 BEN ADDI YASSINE

2446 ZAATAM Sahar

7475 ESSABRI Nasr allah

1675 MAJDOULINE ELBARHOUMI

8517 OUMIA Mohamed

L’impact du régime indemnitaire sur la motivation et la performance des enseignants-chercheurs : cas des 
universités marocaines

Pr. NOUIB Abdellah

L’impact du Social Media Marketing sur la performance et la création de valeur des coopératives de la 
province d’El Kelâa des Sraghna.

Pr. NOUIB Abdellah

LOCAUX DE LA FEG EL KELAA 
DES SRAGHNA (à côté de 

l'EST EL KELAA DES 
SRAGHNA)

Apartir de13h0008-oct-26
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