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ARGUMENTAIRE

La crise sanitaire mondiale, générée par la Covid 19, a révélé I'état extrémement
fragile des systéemes économiques, financiers, politiques et sociaux. Elle a aussi confirmé, si
besoin est, I'insoutenabilité des modeles de développement actuels, aujourd’hui incapables
de satisfaire les besoins croissants d’'une grande partie des populations du monde, et de

réduire les inégalités sociales et les disparités spatiales.

La pandémie de la Covid 19 a éveillé les consciences quant a la nécessité de réinventer
les modeles de développement. Les effets multiples de cette crise unique sont en effet Ia
pour nous rappeler toute I'importance de certains défis urgents, comme la gestion des
ressources limitées, la création d’emplois décents et la réalisation d’une croissance inclusive
et durable. Ces effets, générant une nouvelle série d’enjeux pour I'ensemble des pays du

monde, seront sirement ressentis pour les décennies a venir.

L'Afrique a certes réalisé ces vingt dernieres années, des progres importants dans
plusieurs domaines. Cependant, ces avancés ne peuvent faire oublier le retard inquiétant
dans les systemes de gouvernance et les domaines cruciaux comme I’éducation et la santé.
Les africains ont plus que jamais besoin d’'un développement équilibré et équitable, garant
de leur dignité. lls ont tous les atouts nécessaires pour transformer les crises en
opportunités, par I'élaboration d’une vision écosystémique autour de projets sociétaux
innovants et avec des stratégies intégrées, profitant de la digitalisation et valorisant le
potentiel de la jeunesse africaine, son énergie et son intelligence, pour une Afrique résiliente

et solidaire.

L'Afrique se construit et ne peut plus étre gérée sur la base de modeéles fondés sur
I'aide, la dette et I'export des produits primaires. Elle devra capitaliser sur les enseignements
de la crise de la Covid 19, pour réinventer ses modeles de développement et enclencher une
véritable transition économique, sociale et écologique. Les pays africains ont besoin de
modeles valorisant leur capital, matériel et immatériel et leur diversité culturelle,

permettant une concrétisation des principes clés de bien étre, de cohésion, de préservation



des ressources, d’attractivité et de résilience, et capables de réaliser des projets innovants

susceptibles de créer des postes d’emploi et de la richesse.

Conscient des enjeux actuels et futurs, auxquels font face les pays africains, le réseau
ENCG Maroc se mobilise et organise la premiere édition du Dialogue International
Multidisciplinaire sous le theme « Mieux gérer I'Afrique: vers des modeles de

développements résilients et solidaires », du 14 au 15 mars 2022 a Dakhla (Maroc).

Cette manifestation réunira des universitaires, des experts et praticiens et des
représentants du monde politique, de la société civile, des agences de développement et des

bailleurs de fonds, pour débattre des modéles de développement en Afrique.

Ce Dialogue International Multidisciplinaire se veut un espace de débats et de
partaged'idées, d'expériences et d'enseignements, en vue de contribuer a enrichir les travaux
en cours sur les nouveaux modeles de développement et leur pertinence en Afrique.
L’objectif est aussi de formuler des recommandations d’actions concretes de nature a
contribuer a mieux gérer les pays africains et orienter I’action collective des décideurs et des
citoyens, afin de relever les économies africaines, plus encore fragilisées par la crise de la
Covid 19, et répondre aux attentes des populations d’aujourd’hui qui sont devenues plus

exigeantes.

Cet événement d’envergure internationale, se décline en une série de 6 symposiums
thématiques. A l'issue de chacun de ces symposiums, les participants adoptent des
messages clés qui servent de contribution collective du Réseau ENCG Maroc et ses

partenaires au débat sur les modeles de développement de I’Afrique.
Liste des symposiums thématiques :

1. Gouvernance en Afrique : Etat des lieux et remodelage,

2. Communautés économiques africaines : forces, faiblesses et défis post Covid
19,

3. Développement, transformation sociétale et Jeunesse africaine: le réle du
capital humain,

4. Investissement, logistique et attractivité africaine face aux chaines de valeurs

mondiales,



5. Innovation, entreprenariat et emplois : les véritables défis de la recherche
scientifique africaine,

6. Les économies africaines face aux défis de I'industrie 4.0
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CGEM TTA, Tanger

El Houcine BERBOU, Université Hassan ler, ENCG, Settat

Fatima EL KANDOUSSI, Université Ibn Zohr, ENCG, Agadir

Fatima Zahra EL AMRANI, Université Ibn Zohr, ENCG, Dakhla
Hajar EL MOUKHI, Université Ibn Zohr, ENCG, Dakhla

Kamal ABOU EL JAOUAD, Université Hassan Il, ENCG, Casablanca
Khalid RGUIBI, Université Ibn Tofail, ENCG, Kénitra

Lahoucine ERRAMI, Université Ibn Zohr, président du centre marocain des Etudes et

de I'Analyse des politiques, Agadir

Majda ALAQUI, Université Mohamed Premier, ENCG, Oujda

Malika ABENTAK, Université Ibn Zohr, FSJES, Agadir

Malika SOUAF, Université Ibn Zohr, ENCG, Agadir

Miloud DAOUD, Université Sidi Mohamed Ben Abdellah, ENCG, Fés
Mohamed MAKHROUT, Université Hassan ler, ENCG, Settat

Njoya André LEDOUX, Université de Douala, Cameroun

Noureddine ABDELBAKI, Université |bn Tofail, ENCG, Kénitra

Rabia EL BADAOUI, Université Cadi Ayyad, ENCG, Marrakech
Rachid OUMLIL, Université Ibn Zohr, ENCG, Agadir

Salah OULFARSI, Université Chouaib Doukkali, ENCG, El Jadida
Taoufik ZINAOUI, Université Hassan Il, ENCG, Casablanca

Tarik KASBAOUI, Université Hassan Il, ENCG, Casablanca

Yasmine ALAOUI, Université Hassan Il, ENCG, Casablanca

Younes TAHIRI, Université Abdelmalek Essaadi, ENCG, Tanger
Youssef FAHMI, Université Sidi Mohamed Ben Abdellah, ENCG, Fés

Youssef SAMIHI, Université lbn Tofail, ENCG, Kénitra
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e Zineb DRISSI, Université Sidi Mohamed Ben Abdellah, Fés

Secrétariat

e Ahmed MADI, Université Ibn Zohr, ENCG, Dakhla

MODALITES DE PARTICIPATION

Calendrier
Du 01 au 30 octobre Date de réception des intentions de
2021 communication.
15 novembre2021 Réponse du comité scientifique.
Date limite de réception des textes
03 janvier 2022
définitifs.
03 février 2022 Réponse du comité scientifique.
13 mars 2022 Programme social (Excursion).
14 - 15mars 2022 Date du Congres.

Procédure de soumission

Les contributeurs sont invités a soumettre une proposition sous format Word en Arabe,

Frangais ou Anglais, impérativement a I'adresse électronique suivante :
encgs.event@gmail.com

Le texte intégral, ne dépassant pas 15 pages, doit étre rédigé selon le format suivant :




> Format A4
» Marges (supérieure, inférieure, gauche, droite) de 2,5cm

» Police : Times New Roman (12 points), interligne 1,5 et justifié.

Toutes les propositions doivent comprendre une page de présentation. Celle-ci n’est pas

comptée dans le nombre de pages maximal. Elle comporte :

» Letitre de I'article (Times 16 gras)

» Le(s) nom(s) de(s) auteur(s) (Times 12 gras)
» Les affiliations & adresses (Times 12)

» L'adresse électronique (Times 12)

» Un résumé a interligne simple d'environ 250 mots, contenant un maximum de cinq

mots clés (Times New Roman 12)
» Les tableaux et figures doivent étre intégrés dans le texte avec un titre
» Les notes nécessaires seront mises en bas de page
> A la suite de I'article, on fera successivement apparaitre :
o Lesréférences bibliographiques, par ordre alphabétique des auteurs

o Les annexes.
Frais d’inscription et de participation

» 1200 MAD pour les chercheurs et professionnels (120 Euros).
» 500 MAD pour les doctorants (50 Euros).
» Les frais de participation couvrent :

o La documentation

o Deux pauses café

o Deux Déjeuners



o Diner de Gala
o Transport et hétel non inclus.

» Programme social / Excursion : 500 DH (50 Euro) transport et déjeuner.

INFORMATIONS ET RENSEIGNEMENTS

Pour plus d’informations sur I’évenement, priere de

contacter le secrétariat de I'’évenement via I’email suivant :
encgs.event@gmail.com
Site Web du congres :

https://dim2021.sciencesconf.org




